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SALESIANI SARDEGNA

PROGRAMMA OPERATIVO REGIONALE FSE 2014 — 2020. AvVISO PER LA REALIZZAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI
MIRATI AL REINSERIMENTO OCCUPAZIONALE E AL RAFFORZAMENTO DELL’OCCUPABILITA DEI LAVORATORI.

INTERVENTI PER LA CERTIFICAZIONEDELLE COMPETENZE A FAVORE DI DESTINATARI DISOCCUPATI — LINEA 2

INTERVENTO FORMATIVO: ADDETTO ALLE OPERAZIONI DI SUPPORTO NELLA GESTIONE DOMESTICA E DI

ASSISTENZA NELLA CURA DELLA PERSONA

DESTINATARI: Cittadini che, dal 2014, hanno beneficiato per la prima volta della mobilita in deroga (prima

concessione). Ovvero:

- Soggetti dicoccupati, identificati tra i seguenti:

(0]

Soggetti che hanno effettuato il tirocinio di cui all’Avviso “Attivazione di tirocini con voucher
e bonus occupazionale del Programma Flexicurity — 2015” e che sono ancora alla ricerca di

un impiego;

Soggetti che sono stati presi in carico attraverso il Contratto di cui all “Avviso pubblico per la
candidatura all’attuazione dei servizi per il contratto di ricollocazione in Sardegna — CRIS” e
che sono ancora alla ricerca di un impiego.

TITOLO DI STUDIO RICHIESTO:
- Titolo di licenza media.

OBIETTIVI DEL PERCORSO
1) formare operatori qualificati in grado di operare in favore di persone non autosufficienti in ambito

domiciliare oppure all’'interno di sistemi di servizio organizzati, svolgendo attivita di primo livello

assistenziale e coordinandosi ed integrandosi con altre figure professionali;

2) far acquisire gli strumenti di base (intesi come conoscenze, abilita, linguaggi, procedure e metodi)

necessari per una gestione autonoma delle attivita riferite alle Unita di Competenze oggetto di

apprendimento.

MODULI FORMATIVI

TITOLO DEL DURATA DI CUI ORE DI CUI ORE
N. MODULO TOTALE DI DI
(ORE) TEORIA PRATICA

1 Assessment e presentazione del percorso 8 4 4

2 Informatica di base 24 8 16

3 Cura e pulizia della casa 16 8 8

4 Lavanderia e stireria 16 8 8

5 Governo della casa e atti amministrativi della 16 12 4
vita quotidiana

6 Sicurezza sul lavoro e prevenzione di rischi 24 18 6
lavorativi e incidenti domestici

7 Il lavoro di cura 12 8 4

8 L'assistenza alla persona parzialmente 28 16 12
autonoma o inferma

9 Elementi di legislazione sociale e sanitaria 12 10 2
nazionale e regionale
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10 Principali patologie e relative sintomatologie 20 16 4
dell’assistito: con particolare riferimento alla
persona anziana
11 Il rapporto con la persona: etica e riservatezza 6 4 2
12 Il rischio di burnout nel lavoro di cura 10 6 4
13 Elementi di psicologia e Sociologia 24 18 6
14 L'igiene degli alimenti e I'alimentazione 30 24 6
15 L’alimentazione della persona con particolari 30 24 6
patologie
16 La preparazione dei pasti per I'assistito 30 0 30
17 Relazione e comunicazione. Nozioni di base 28 16 12
relative alle tecniche di ascolto
18 Pari opportunita 4 3 1
19 La collaborazione interprofessionale 12 8 4
20 Tecniche di animazione per |’assistenza 20 6 14
21 Elementi di primo soccorso 16 12 4
22 Elementi di diritto del lavoro 8 4 4
23 Organizzazione dei servizi territoriali e risorse 16 12 4
presenti a livello locale (nel quartiere etc.).
Toponomastica del territorio e caratteristiche e
tipologia dei servizi disponibili
24 Stage 200 200
Totale 610 245 365

DURATA: 610 ore (165 ore teoria — 245 ore pratica — 200 ore stage)
GRUPPO CLASSE: 7 allievi
INDENNITA’:
- indennita di frequenza oraria di 2,00 euro da corrispondere agl allievi che hanno frequentato almeno

il 30% delle ore corsuali;
- indennita di viaggio quantificata rispetto al tempo medio di viaggio sullabase di alcuni criteri stabiliti

da bando e che sono di seguito indicati:

e Il tempo medio di viaggio di ciascuna tratta sara quello risultante dal sito internet
www.viamichelin.it, considerando il percorso “pil rapido” dall'indirizzo di residenza
dell’allievo a quello di svolgimento del corso. Detto tempo medio sara opportunamente
raddoppiato per prevedere i tempi complessivi giornalieri di “andata/ritorno”;

e itempi di percorrenza, per ciascuna tratta, da un minimo di 15 minuti ad un massimo di 90
minuti. Pertanto saranno erogate le indennita giornaliere da un minimo di 30 minuti ad un
massimo di 180 minuti. Percio le indennita di viaggio saranno quantificate da un minimo di
1 euro ad un massimo di 6 euro per ciascuna giornata di effettiva presenza dell’allievo
risultante dai registri obbligatori.

ATTESTATO O CERTIFICAZIONE FINALE: Certificazione delle competenze attraverso un esame effettuato
dalla Commissione di valutazione regionale, secondo quanto disposto dalla Determinazione n.6545 del
16/12/2015.

SEDI:

Parte teorica/pratica: Associazione Cospes Salesiani Sardegna, via De Mrtini, 18 — 07100 Sassari

Parte laboratorio per Modulo n. 16 (La preparazione dei pasti per I'assistito): strutture dell’Associazione

Circle Food - Zona Industriale Comp. Art. S.P. 34 n° 7 — Porto Torres c/o Circle Food
CONTATTI INFO: tel. 079398300 — tel. 0799330480 - cell 3286899491. Sito www.cospes-sardegna.org —
email: cospesassari@libero.it; l.occhioni@cospes-sardegna.org
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